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PENGERTIA

N

® Kemitraan ada

ld
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Suatu kerja sama yang formal antara individu-
individu, kelompok-kelompok atau organisasi-
organisasi untuk mencapai tujuan tertentu

@ Dalam kerja sama: kesepakatan ttg komitmen
dan harapan, saling berbagi dlm risiko dan

keuntungan




PENGERTIAN

Ada 3 kata kunci dalam kemitraan:

1. Kerja sama antara kelompok, organisasi dan
individu

2. Bersama-sama mencapai tujuan

3. Menanggung risiko dan keuntungan




DASAR KEMITRAAN

Persyaratan kemitraan:
a. Kesamaan perhatian (common interest)
b.Saling percaya dan saling menghormati

c. Harus saling menyadari pentingnya arti
Kemitraan

d. Harus ada kesepakatan visi, misi, tujuan dan
nilai yang sama

e. Harus berpijak pada landasan yang sama
f. Kesediaan untuk berkorban




DASAR KEMITRAAN

Prinsip-prinsip kemitraan:
a. Equity Prinsip Kesetaraan
b. Transparancy—— Prinsip Keterbukaan

C. Mutual benefit— Prinsip Azas manfaat
bersama
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TUJUAN KEMITRAAN

1. Meningkatkan koordinasi/kerja sama - lintas
program dan lintas sektor

2. Meningkatkan komunikasi antar sektor
pemerintah dan swasta ttg masalah kesehatan

3. Meningkatkan kemampuan bersama -
memaksimalkan manfaat dan keuntungan

4.  Meningkatkan apa yg menjadi komitmen
bersama

5. Tercapainya upaya kesehatan yg efisien dan
efektif atau berdaya guna dan berhasil guna




KERANGKA BERPIKIR/LANGKAH
KEMITRAAN

1. Penjajakan

2. Penyamaan persepsi

3. Pengaturan peran

4. Komunikasi intensif

5. Melaksanakan kegiatan

6. Pemantauan dan penilaian




KERANGKA KONSEP KEMITRAAIN

1. Unsur pemerintah
2. Dunia usaha atau unsur swasta
3. Unsur organisasi non pemerintah




PILAR-PILAR KEMITRAAN

1. Kemitraan lintas program dilingkungan sektor
kesehatan sendiri

2. Kemitraan lintas sektor di lingkungan institusi
pemerintahan

3. Membangun kemitraan yg lebih luas : lintas
program, lintas sektoral, lintas bidang dan
lintas organisasi yang mencakup:

a. unsur dunia usaha (bisnis)
b. Unsur LSM dan Organisasi massa
c. Unsur organisasi profesi




KEMITRAAN SEBAGAI SUATU SISTEM

proses

l

1. terbentuknya

jaringan kerja Membaiknya
Tersusunya indikator
program dan derajat

S ELCEREED kesehatan
kegiatan

1. Banyaknya 1. Pertemuan
mitra yang 2. Lokakarya
terlibat 3. Kesepakatan

2. Sumber bersama

daya 4. Seminar






